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COISTE GAIRMOIDEACHAIS CHONTAE ÁTHA CLIATH 

 

COMITÉ DE FORMACIÓN PROFESIONAL CONDADO DE DUBLÍN 
 
The Adult Education Centre, Main Street, Blanchardstown, Dublín 15 
Tel: 01 821 2829 Fax: 01 821 2702 Email: baes@codubvec.le 
www.countydubvec.le  
Director de Educación para Adultos: Terry McCann 

 
 
SERVICIO DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS (ÁREA DE BLANCHARDSTOWN) 

 

Formado por dos centros de educación para adultos (uno en Main Street, 
Blanchardstown  y otro en la zonade  la comunidad universitaria de Riversdale)   y 
más de  otros 30 lugares a largo de la extensa  área de Blanchardstown (Dublín 15) , el 
Servicio de Educación para Adultos del Comité de Formación Profesional (VEC) del 
Condado de Dublín proporciona una variedad de  oportunidades de aprendizaje 
flexible a más de 2,000 adultos  operando con  un gran número de especialistas en 
programas educativos. 

Los cursos incluyen áreas como: alfabetización de adultos, técnicas de búsqueda de 
empleo, ESOL (inglés como lengua extranjera), formación en informática, asignaturas 
del Leaving Certificate (equivalente al bachillerato), asignaturas del Junior Certificate 
(equivalente a la secundaria), clases de arte, formación en puericultura, formación en 
auxiliar de enfermería y muchos más.  

La mayoría de los cursos están acreditados por la Junta de Concesiones de Educación 
y Formación (FETAC) en niveles 3,4 y 5. Muchos de estos cursos son gratuitos y por 
lo tanto se podrían aplicar criterios de elección. 

 
 
SERVICIO DE EDUCACIÓN DE COMPETENCIAS CLAVE EN ADULTOS 
(AKSES) 

 

•    Tutorías  disponibles de forma GRATUITA para adultos con  dificultades en la   
       lectura, escritura u ortografía. 

•    Las clases se pueden realizar durante las mañanas o las tardes. 
•    Cursos de inglés y matemáticas disponibles, algunos de los cuales son cursos  
      certificados. 
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•     Cursos disponibles en  gran variedad de lugares en el área de Dublín 15. 
 

Contactar con  Sharon Hennessy al  821 2600 

 
PROGRAMA DE EDUCACIÓN COMUNITARIA 

 

• Cursos disponibles en 31 lugares en el área de Dublín 15. 

• La mayoría están asociados con las escuelas, la comunidad y otras 
organizaciones locales. 

• Cursos de ocio y tiempo libre disponibles. 

• También se ofertan cursos certificados de FETAC de temática diversa. 
 

Contactar  con Seamus Hughes  al 086 3424888 
 
 

CURSOS DE INGLES COMO SEGUNDA  U OTRA LENGUA (ESOL) 
 

• Gratis para refugiados y personas en busca de asilo. 

• Clases disponibles durante mañanas o tardes en distintos lugares. 

• Nivel desde principiante hasta intermedio. 

• Cursos intensivos también disponibles. 

• Evaluación internacional según el Consejo de Europa disponible para estudiantes. 
 

        Contactar con Howard Rose  al 821 2829 
 
 

CURSO DE FORMACIÓN EN PUERICULTURA 
 

• Formación profesional impartida en el Centro de Educación para Adultos de 
Riversdale y en otros emplazamientos dentro de la comunidad. 

• Cursos de media jornada. 

• Módulo de certificado único y completo de FETAC 

• Disponibles niveles 3, 4 y 5 FETAC. 
 

Contactar con  Louisa Healy al 810 3777 
 
 

CURSO DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
 

• Curso de 1 o 2 años. 

• Acreditación de Nivel 5 FETAC con variedad de asignaturas relacionadas con  

      la salud. 

• Módulo de experiencia laboral. 

• Progreso a enfermería o empleo en servicios de la salud 
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Contactar con Janet Fortune al 821 2829 

 
PLAN DE OPORTUNIDADES DE FORMACIÓN PROFESIONAL  (VTOS) 

 

•   Curso gratuito a jornada completa para mayores de 21 años que se encuentran    
    bajo los beneficios de la Seguridad Social durante más de 6 meses. 

• Elección de 6 asignaturas de Leaving Certificate. 

• Opciones disponibles de Niveles 4 y 5 FETAC. 
 

Contactar con  Anne MacCollle al 821 2829 
 
 

EDUCACION EN EL ÁREA LABORAL 
 

• Cursos gratuitos en el  área laboral con variedad de asignaturas. 

• Certificado FETAC disponible en Niveles 3, 4 y 5. 

• Emitido en asociación con los empleados. 

• Disponible en diferentes  lugares de Dublín 15. 
 

Contactar con  Nuala Nedjati al 810 3777 
 
 

SERVICIO DE ORIENTACIÓN DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 
(Disponible para estudiantes que asisten a cursos de servicio de educación para 
adultos) 

 

•    Orientación vocacional: trata las opciones de empleos pagados    
     (habilidades prácticas, cuidados y funciones de voluntariado). 

• Asistencia educativa: trata las necesidades de aprendizaje y los intereses de los 
estudiantes así como la forma de conseguirlas. 

• Consultas individuales: se ayuda al estudiante a explorar su futuro educativo y las 
oportunidades de formación con el fin de establecer decisiones claras y 
concluyentes sobre un proceso concreto a llevar a cabo. 

• Orientación en grupo: los estudiantes intercambian ideas y experiencias a 
través del trabajo en equipo y la “lluvia de ideas” lo que les ayuda a 
comprender mejor las necesidades de su futuro educativo. 
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BAPTEC 
 

Celebrando 10 años proporcionando formación de  gran calidad en Dublín 15 
 

Tel: 01 829 3551 
Email: lnfo@baptec.ie 
www.baptec.ie 

 
BAPTEC LTD. ES UN CENTRO DE FORMACIÓN DE COMUNIDAD ICT 

 

Originalmente fue creado como un proyecto único para el área de asociaciones 
de Blanchardstown para proporcionar formación en ICT (Tecnologías de la 
Información y Comunicación) a los grupos marginados y desfavorecidos de 
Dublín 15, pero el enorme éxito del proyecto permitió que Baptec se 
consolidara como una sociedad limitada en 1999. Baptec fue fundada en 
principio bajo el esquema económico social de FÁS, el cual facilita proyectos 
para proporcionar servicios a aquellos que viven en áreas desfavorecidas, pero 
desde 2006 está fundada bajo POBAL, a través de un programa de servicios 
comunitarios. 
 
La compañía ha crecido de forma vertiginosa y ha cambiado durante los 
últimos 10 años. Comenzó siendo una pequeña oficina en Deanstown House 
en el pueblo de Blanchardstown, y luego Baptec se desplazó en conjunto con 
el área de asociación de Blanchardstown a Dillon House en Coolmine. Fue 
aquí donde Baptec comenzó a crecer rápidamente, con dos oficinas y dos 
grandes aulas de formación. Los ordenadores y el mobiliario de oficina fueron 
donados en su mayoría por el área de asociaciones de Blanchardstown e IBM. 
Comenzando con sólo 3 personas, no paso mucho tiempo antes de que el 
número de personal en Baptec aumentara. Al final del primer año en Dillon 
House, Baptec contrató  5 personas. Baptec se convirtió en un centro de 
formación acreditado para FETAC, ECDL y especialistas en Microsoft Office 
y JEB. El gran éxito de la compañía y su enorme demanda en formación 
fueron el eje que permitió trasladar Baptec a otro centro de formación  incluso 
más grande y tecnológicamente avanzado construido con ese propósito en el 
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Centro de Empresas BASE en Mulhuddart, acaparando cuatro salas de 
formación totalmente  equipadas con capacidad para 70 personas. 
 
Baptec ha formado a casi 3.000 personas en los últimos 10 años y ha otorgado  
más de 2.868 certificados con una tasa de éxito del 96%. Trabaja con una gran 
variedad de grupos como desempleados a largo plazo, padres solteros, 
buscadores de asilo, travellers (grupo nómada irlandés), personas con 
discapacidades, ex abusadores de sustancias, ex delincuentes y personas 
mayores.  
 
Ningún otro centro de formación en Dublín 15 ha tenido el mismo éxito que 
Baptec. Baptec trabaja en estrecha colaboración con otras agencias y 
organizaciones para ayudar a reducir las desventajas del área. 
 
En la actualidad Baptec da empleo a 8 personas y a otras 3 más a media 
jornada. Así como el número de empleados y clientes ha crecido durante los 
últimos años también lo han hecho el número de cursos en oferta. En la 
actualidad Baptec oferta al público 12 cursos diferentes, los cuales varían  
desde informática básica para principiantes a cursos de contabilidad  
informatizadas. También proporciona formación en nombre de FÁS, el área de 
asociaciones de Blanchardstown y otras organizaciones locales. Formación 
individual y personalizada están también en oferta. La formación se ofrece a 
bajo precio para varios grupos y a menudo  se diseñan proyectos especiales 
para alcanzar las necesidades de grupos específicos.  
 
Baptec no es una organización lucrativa y está dirigida por una junta 
voluntaria de directores. 



 9 

 

 
 

ÁREA DE ASOCIACIÓN DE BLANCHARDSTOWN  
 

Dillon House,  106 Coolmine Business Park, Clonsilla, Dublín 15 
Tel: 01 820 9550 Fax: 01 820 9551 
www.bap.ie 

 
¿QUÉ ES LA ASOCIACIÓN? 
 
La asociación del área de Blanchardstown es la agencia de desarrollo local 
para Dublín 15. Los fondos se reciben del gobierno bajo el Plan de Desarrollo 
Nacional 2007-2013. La asociación es responsable de una amplia gama de 
programas que cumplen las necesidades de los individuos, familias y grupos 
comunitarios del área. Los principales programas ofertados en el área de 
Dublín 15 son los programas de desarrollo comunitario y local   y los servicios 
de empleo local (JOBLINK) 

 
¿EN QUÉ CONSISTE EL TRABAJO DE LA ASOCIACIÓN? 

 

La función principal del área de asociación de Blanchardstown es 
desarrollar iniciativas que creen un cambio positivo en el área. Esto permite 
la mejora económica y social de las comunidades y de las personas que 
viven en ellas. Los objetivos principales incluyen: 

• Proporcionar respuestas efectivas e innovadoras a las necesidades del área. 
 

• Coordinar programas de integración social. 
 

• Ayudar a las comunidades para lograr cambios positivos por sí mismas. 
 

• Influir en los principales encargados políticos y los financiadores del  
      programa. 

 
La asociación une la comunidad, los socios legales y sociales, diseña planes 
de desarrollo local dirigidos a reducir las desventajas y ayuda a controlar la 
implementación de los planes acordados.
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¿CÚALES SON LAS AREAS DE TRABAJO IMPORTANTES? 
 

El trabajo de la asociación se centra en tres áreas principales: 
 

•  Prestación de servicios: fomentar la conciencia, conocimiento y acceso a 
los servicios 

 

•  Educación a largo plazo, diversión y cultura: incrementar el acceso a la 
educación formal e informal, la diversión y el desarrollo cultural. 

 

•  Empleo: mejorar las perspectivas de empleo de las personas. 
 
•  Ayuda a las comunidades: ayudar a las comunidades para identificar y  
encauzar los problemas. 

¿CON QUIÉN TRABAJA LA ASOCIACIÓN  PARA PROPORCIONAR 
AYUDA? 

 

La asociación trabaja con una amplia variedad de grupos e individuos y 
proporciona ayuda incluyendo acceso a la educación, la formación y el empleo 
(también para autónomos). Algunos ejemplos son: 

• El servicio de empleo local proporciona un amplio servicio de asistencia 
para hombres y mujeres parados. Incluye mediación personal, orientación 
para adultos sobre sus carreras y formación personalizada, así como 
talleres y seminarios sobre temas relacionados con el empleo. 

•    El Club de trabajo proporciona talleres enfocados a la preparación para   
trabajar,  incluyendo la redacción del CV y competencias para las entrevistas. 

• El equipo de desarrollo comunitario funciona como parte del programa 
local de desarrollo para ayudar a ciertos colectivos  como padres solteros, 
personas con discapacidades, minorías étnicas incluyendo travellers y 
nuevos residentes de Dublín 15. 

• La asociación trabaja mano a mano con organizaciones juveniles y 
escuelas del área, y varias iniciativas han sido practicadas y 
satisfactoriamente preparadas en Dublín 15. 

• La asociación ha desarrollado recientemente una estrategía para la 
educación para adultos, centrada en el aprendizaje a largo plazo, y las 
futuras iniciativas se centrarán en la provisión de futuras oportunidades de 
educación formal e informal en conjunto con otras organizaciones como 
el Instituto de Tecnología de Blanchardstown, y el Comité de Formación 
Profesional del Condado de Dublín. 
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¿CÓMO PUEDO SABER MÁS ACERCA DEL 
TRABAJO DE LA ASOCIACIÓN? 
Puedes encontrar más información sobre  la asociación en la web www.bap.ie. 
Desde la página principal, utilice los enlaces para acceder a la información 
específica sobre cada área de trabajo. Puede contactar a un miembro de 
nuestro personal directamente haciendo clic en la sección de personal para 
encontrar los números de teléfono y las direcciones de correo electrónico.
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GRUPO DE DESARROLLO DE TRAVELLERS DE 
BLANCHARDSTOWN  (Conocido formalmente como BTSG) 

PROGRAMA DE DESARROLLO COMUNITARIO 
 

Unit 1A Base  Business Park, Damastown, Dublín 15 
Tel: 01 820 7812 / 01 812 8644 
Email: btdg@eircom.net 

 
El grupo de ayuda a travellers de Blanchardstown  conocido legalmente 
como Blanchardstown Traveller Development Group (BTDG) es una 
organización de desarrollo comunitario que se adhiere a la iniciativa entre 
miembros de Travellers y otras comunidades asentadas. El proyecto tiene 
como objetivos promover el bienestar y los derechos humanos de los 
travellers y combatir la exclusión social a la que los travellers del área de 
Dublín 15 y sus alrededores están sometidos. También tenemos como 
objetivo proporcionar oportunidades a travellers para mejorar su educación 
y sus opciones de empleo al mismo tiempo que ayudamos a los travellers a 
vivir en igualdad con cualquier otro ciudadano del estado.  

 
 

HASTA LA FECHA, EL PROYECTO HA PROPORCIONADO LA 
SIGUIENTE FORMACIÓN Y PROGRAMAS DE AYUDA: 

 

Travellers formados por la  iniciativa de formación local 
 

• 8 centros de salud primarios (en formación 4 completada en el 2009). 
 

• 320 mujeres desde 2001 a 2009. 
 

• 60 calificados en puericultura nivel 4 y 5 FETAC. 
 

• 30 completaron el Junior Cert en inglés 
 

• 20  Junior Cert en matemáticas. 
 

• 15 Leaving Cert en inglés. 
 

• 30 Primer nivel de peluquería. 
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Travellers formados gracias al empleo comunitario 
 

• Más de 50 participantes. 
 

Lugares establecidos para los participantes 
 

• Tienda VDP en el pueblo de Blanchardstown. 
 

• Guardería Mulhuddart  
 

• Centro comunitario Mulhuddart. 
 

• Asignaciones. 
 

Hombres travellers  
 

• 14 completaron la teoría del carné de conducir. 
 

• 8 consiguieron el carné de conducir. 
 

• 1 superó el examen para los autobuses de Dublín. 
 

• 1 completó el curso de carretilla elevadora. 
 

• 1 fue apoyado para hacer el examen de andamios. 
 

• 4 completaron asignaciones en gestión de formación. 
 

Progresión de la  participación de los travellers. 
 

• 1 persona asistió a Crumlin Collage durante el segundo año de un curso de  
      peluquería de tres años. 

 

• 1 se trasladó a un curso de ITB. 
 

• 2  personas del área fueron seleccionadas para ser entrevistadas en la 
administración pública – 1 adquirió un puesto de funcionario. 

 

• 2 coordinadores auxiliares de LTI 
 

• 4  medallas de bronce Gaisce hasta el 2008. 
 

• 8 participantes en Gaisce en 2009. 
 
 

Muchos otros han mejorado a través de estos programas y algunos han 
conseguido un empleo, mientras que otros han cambiado de formación. Hay 
una gran variedad de otros cursos y programas completados en el programa 
de BTDG y una gran variedad de posiciones organizadas en servicios 
principales.
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CREACIÓN DE REDES 
 

El BTGD siempre ha reconocido la importancia de la creación de redes 
tanto locales como nacionales para asegurar que los problemas de los 
travellers de Blanchardstown se incluyan en la agenda principal. 

 
 
El BTGD está involucrado en  redes locales y nacionales tal y como se 
menciona a continuación: 

• Punto de reflejo común (CDP) de los travellers nacionales.. 
 

• Movimiento irlandés de travellers. 
 

•    Junta para la implementación del plan de la asociación del área de 
Blanchardstown(PIB’s). 

 

• Grupo local para la integración de los travellers. 
 

• CDP y FRC de travellers locales. 
 

• Grupo de consultas sobre alojamiento. 
 

• ERTHN. 
 

• Subgrupo de juventud  ITM. 
 

Salud 
 

• Asistir areuniones en grupo en centros de atención primária . 
 

• Participar en reuniones y eventos de la unidad de salud de travellers. 
 

• Asistir a reuniones de redes sanitarias para travellers de la  
      región oriental. 

 

• Participar en grupos de acción sanitaria Corduff para asegurar la 
inclusión de los travellers en el desarrollo de servicios. 

 
Drogas 

 

• BTDG está representado en el cuerpo  
      Antidrogas de Blanchardstown (DTF). 

 

• Asistir a reuniones representadas por la comunidad de  DTF. 
 

• Red Nacional de Drogas. 
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Educación y formación 
 

• FAS en relación con la financiación y apoyo para los programas. 
 

• Participar en la asociación económica de Blanchardstown PIB. 
 

• VEC y tutores del VEC. 
 

Juventud y educación. 
 

• Participar en la asociación de juventud de Blanchardstown (PIB). 
 

• Asistir a programas juveniles para dirigir reuniones de comité. 
 

• Participar en el comité de educación local. 
 
• El servicio de profesores a domicilio.. 

 
 

SUMINISTRO DE INFORMACIÓN 
 

En 2009 el  proyecto ha proporcionado información a individuos pertenecientes 
a la comunidad así como a la comunidad en sí misma. 

 

La información a individuos está dividida entre las personas a las que fueron 
concedidos derechos de ayuda social, alojamiento, sanidad u otros, y personas 
que han sido enviadas a otras agencias o servicios. Los métodos de información  
utilizados para comunicarse con la comuninidad se resumen a continuación: 

• Hojas informativas 
 

• Folletos 
 

• DVD 
 

• Exhibición de pósters 
 

• Entrevistas 
 

• Reuniones
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BLANCHARDSTOWN YOUTHREACH 
 

The Brace Centre, Main Street,  Blanchardstown, Dublín 15 

Tel: 01 821 7007 Fax: 01 820 7628 Email: info.byr@edu.codubvec.ie  

www.youthreach.ie 
 
Aspiramos a proporcionar una educación de calidad para la juventud en un 
ambiente de apoyo, la cual ayudará a mejorar sus habilidades y perspectivas de 
futuro. 

 
 

¿PARA QUIÉN ES EL CENTRO? 
 

Youthreach proporciona una segunda oportunidad educativa para aquellos que, 
por una u otra razón, no hayan terminado la enseñanza básica obligatoria. 

 
 

¿CÓMO CONSEGUIR UNA PLAZA? 
 

Youthreach Blanchardstown ofrece plazas para jóvenes de entre 16 y 21 años. 
Mayores de 21 podrían ser aceptados dependiendo de las circunstancias. Todas 
las consultas pueden realizarse telefoneando al centro. 

 
 

GASTOS DE FORMACIÓN 
 

Se realiza un pago semanal de gastos de formación a los estudiantes. Puede variar 
dependiendo de la edad del estudiante. Los gastos son pagados directamente a la 
cuenta bancaria del estudiante cada viernes. 

 
 

INSTALACIONES 
 

Youthreach Blanchardstown posee una gran variedad de instalaciones para que 
los estudiantes disfruten su experiencia. El centro dispone de dos salas totalmente 
equipadas con ICT,  una sala de arte, clases, un pabellón deportivo, cocina y un 
taller con el equipo más novedoso para estudios de carpintería. También posee 
una cantina que proporciona diariamente desayunos y almuerzos tanto al personal 
como a los estudiantes.
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  DEPORTES 
 

Los deportes son considerados extremadamente importantes para el 
desarrollo personal de los estudiantes. A lo largo del año se llevan a cabo 
varias actividades. Youthreach cuenta con un equipo de  fútbol activo, 
facilidades deportivas y uso de otras facilidades en la comunidad local. 
 
 
  GUARDERÍAS 
 

Dispone de guarderías. Por favor asegúrese de preguntar al realizar la 
solicitud. 
 
 
  RECAUDACIÓN DE FONDOS 
 

Durante los últimos años los estudiantes del centro han tomado parte en 
varios eventos para la recaudación de fondos. 
 
 
  ORIENTACIÓN Y ASESORAMIENTO 
 

Estos servicios están disponibles para todos los alumnos. 
 
 
  CURSOS PROPORCIONADOS 
 

Dependiendo de la demanda, los cursos podrían incluir: 
 

•  Junior Certificate, Leaving Certificate. 
 

• Diversos cursos de formación profesional y  del Training Award 
Council (FETAC) de nivel 2 a 5. 



 

 

 
 

 
INSTITUTO DE TECNOLOGÍA DE  BLANCHARDSTOWN 

 
Marketing and Development Unit, Institute of Technology Blanchardstown, 
Blanchardstown Road North, Blanchardstown, Dublin 15 
Tel: 01 885 1000 Fax: 01 885 1001 Email : info@itb.ie www.itb.ie 

El Instituto de Tecnología de Blanchardstown (ITB) abrió sus puertas en 1999 
y actualmente se ha establecido como uno de los institutos educativos de tercer 
nivel más importantes no solo en el noroeste de Dublín y en los condados de 
Meath y de Kildare, sino también a nivel nacional e internacional. 

 

El objetivo de ITB es ayudar a los estudiantes y a la comunidad a fijar las 
técnicas necesarias en la economía e incrementar el nivel de participación en la 
educación de tercer nivel así como la formación en la parte noroeste de Dublín 
y sus alrededores. 

 
 

ESTA MISIÓN SE CONSIGUE  
 

Obteniendo constantemente altos niveles referentes a la calidad de enseñanza, 
investigación, desarrollo y consultorías, también ofreciendo un ambiente 
acogedor y de apoyo a todos los estudiantes independientemente de su nivel 
social o educativo y para aquellos adultos que deseen mejorar o actualizar sus 
niveles de habilidades técnicas. 

 
Una gran variedad de certificados de estudios superiores, licenciaturas,   
cursos de grado superior, en las áreas de: 

• Ingeniería (Ingeniería en computación y Mecatrónica) 
 

• Informática 
 

• Medios digitales creativos 
 

• Estudios empresariales 
 

• Negocios internacionales. 
 

• Horticultura. 

  • Entrenamiento y gestión deportiva. 
 

  • Ciencias sociales aplicadas 
 

  • Desarrollo social y comunitario 
 

  • Educación de la primera infancia. 



 

Para solicitar cualquiera de los cursos a tiempo completo en el Institute, el 
futuro estudiante deberá hacer su solicitud a través de la Oficina Central de 
Solicitudes (www.cao.ie) antes del 1 de mayo de cada año. 

 

Esta institución anima de forma activa a estudiantes adultos a realizar su 
solicitud para ingresar en cualquiera de los cursos ofrecidos, así como a 
todos aquellos estudiantes que han cursado un año reconocido en cursos de 
PLC validados por FETAC. 
 
El avance de certificados superiores a licenciaturas y de ahí a otras 
titulaciones superiores es posible. 

 
 
ITB también cuenta con una amplia oferta de cursos que incluyen: 
empresariales, informática, horticultura, ciencias sociales aplicadas, idiomas 
para profesores de primaria, ECDL y muchos más. Las solicitudes se pueden 
realizar en línea y la descripción completa de los cursos está disponible en 
www.itb.ie  
 
El ITB ayuda a todos los adultos que están aprendiendo, independientemente 
de la edad o nivel educativo y social y ofrece programas aptos para 
estudiantes adultos tanto a tiempo completo como a tiempo parcial y para 
graduados que desean actualizar sus habilidades o que buscan una segunda 
oportunidad para una educación de tercer nivel. 
 

Los programas están diseñados y distribuidos teniendo en cuenta las 
diferentes necesidades de aprendizaje de los adultos.  No sólo se ofrece 
apoyo a nivel de oportunidades educativas sino también en forma de 
tutorías, grupos de estudio, ayuda en línea e instalaciones de última 
generación. ITB coopera con otros proveedores educativos o de  formación 
para diseñar programas asequibles a tantas personas como sea posible. 

 
La información presentada en esta publicación tiene el objetivo de servir como guía 
para futuros estudiantes.  Aunque se ha dedicado el máximo esfuerzo para satisfacer 
la precisión en el material de esta guía, los contenidos no pueden interpretarse como 
un contrato implícito entre cualquiera de las organizaciones y los solicitantes o 
terceras partes.
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